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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

 

  1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (M0nitoring) หมายถึง  กิจกรรมที่ทำเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติด้วยการ
ติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมายซึ่งกำหนดไว้ในแผนงาน  
การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า  ซึ่งทำให้เห็นความจำเป็นในการดำเนินการแก้ไข 
  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง  การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง  เพ่ือประเมิน
ว่าความเปลี่ยนแปลง  (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้น  เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่  ผลการ
ประเมินอาจยืนยันว่า  การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่กำหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือ
ผลกระทบข้างเคียง  ซึ่งควรแก่การทบทวน 
  การติดตามและประเมินผล  จึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานใน
ช่วงเวลาที่ผ่านมา  ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล  ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่ผู้บริหารจะนำไป
ปรับปรุงการบริหาร 

งานในอนาคตได้เป็นอย่างด ี

  2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  2.1 เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  2.2 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
  2.3 เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง และแก้ไขได้ตรง
กับปัญหาที่เกิดข้ึน 
  2.4 เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป 
  2.5 เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงการเปลี่ยนแปลงที่อาจ
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน  สำหรับนำไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
ไป 

  3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2548 และ

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้    

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



3 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ 

วิเคราะหส์ถานการณ์   

 

พันธกิจ 
 

เป้าประสงค ์
 

กลยุทธ์ การวางแผน 

การนำแผนไปสู่การปฏิบตั ิ

ควบคุมและประเมินผล 

แผนปฏิบัติการ 

ติดตามและประเมินผล 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 

ขั้นตอนและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

 
แผนภาพที่ 1 วงจรของการบริหารเชิงกลยุทธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
จากวงจรข้างต้นจะเห็นได้ว่า  การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่สำคัญในการบริหารเชิงกลยุทธ์

กล่าวคือ  หลังจากที่ได้นำแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจำเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพื่อให้ทราบถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากปฏิบัติงานสำหรับนำไปทบทวนและ
ปรับปรุงกระบวนการทำงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
  สำหรับการติดตามแผนและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570)  ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังทอง เป็นการติดตามและประเมินผลหลังจากที่ได้นำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเป็นเวลา 1 ปี  (ตามปีงบประมาณ 
2568 คือ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 ) ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
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ส่วนราชการดำเนินการประเมินตนเอง 
ตามแบบประเมิน 

 

การวางแผนพัฒนา 

รวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบความถูกต้อง
ประมวลผลข้อมูลและจัดทำสรุปรายงาน

ผลการติดตามฯ 

เสนอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลพร้อมข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการฯ  เสนอผู้บริหารท้องถิ่น  สภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

-  ประกาศให้ประชาชนทราบ โดยปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
-  เผยแพร่ตามสื่อต่างๆ  เช่น  บอร์ดประชาสัมพันธ์  เว็บไซต์  อบต.  
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ 
- แจ้งทุกส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

 

การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ 

 

ทบทวนปรับปรุงแก้ไข 

ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม   (ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561)  ที่ได้ระบุในหมวด
ที่  6   (การติดตามประเมินผล ข้อ 28 - 29)  ซึ่งได้กำหนดไว้ว่า “ให้ผู ้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  สำหรับกำหนดแนวทาง  วิธีการ และให้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยให้
รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศ
ผลให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปีและจะต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน”  โดยมีขั้นตอนและวิธีการดังนี้ 
 
 

แผนภาพที่ 2 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
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  4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลวังทองใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดไว้ เพื่อใช้ติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั ่วไป 
อำนาจ หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทองรวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบ
ต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิน่ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูลวิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

  5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้
หลายแนวทาง ดังนี้  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย และข้อบกพร้องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทังในปัจจุบันและ
อนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลางบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 

5. การปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และการกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหาข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไข
และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 

7. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลวังทองแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลวังทองเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผล   

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ำ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์  จำนวน 47 โครงการ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 10 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน  จำนวน 4 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  จำนวน 9 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ำ  จำนวน 3 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น จำนวน 14 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  จำนวน 3 โครงการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล จำนวน 4 โครงการ 
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๑.๓ ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๑ แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมบำรุงรักษาและพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมา
ณตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.หมู่ ๒ 
 

200,000 200,000  / /  /  

2 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 
๕ 
 

200,000 200,000   /  /  

3 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 
๖ 

200,000 200,000   /  /  

4 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 
๙ 
 

200,000 200,000  / /  /  

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ ๗ 

200,000 200,000   /  /  
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๑.๒ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาแนวทางก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
การจัดหาน้ำอุปโภคบริโภค 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมา
ณตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ำ 
หมู่ 1 

200,000 183,211.82   / / /  

2 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ำ 
หมู่ 3 

200,000 192,030.76   / / /  

3 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ำ 
หมู่ 4 

100,000 199,290.71   / / /  

4 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ำ 
หมู่ 7 

100,000 97,839.73   / / /  

5 โครงการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ำ 
หมู่ 8 

200,000 186,553.43   / / /  

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพ ตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ระยะเวลาการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการจิตอาสา 
เราทำด้วยความดี
ด้วยหัวใจ 

15,000 15,000    / /  

2 โครงการกิจกรรม
วันสตรีสากล 

20,000 20,000  /   /  

3 โครงการ
ฝึกอบรมอาชีพ
การทำสาคูไส้หมู 

20,000 -      / 
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2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาส่งเสริมการเกษตร 
แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริม
การจัดทำปุ๋ย
ชีวภาพเพ่ือการ
ผลิต 

30,000 -      / 

 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ เด็ก และ  เยาวชน 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

50,000  50,000   / 
 

 /  

2 โครงการผู้สูงอายุ
สุขภาพดีด้วย
สมุนไพร 

20,000       -      / 
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๓.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุเด็กและเยาวชน 

แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนินการ
จริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

9,012,000 7,620,500 / / / / /  

2 เบี้ยยังชีพคน
พิการ 

2,352,000 2,147,400 / / / / /  

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

96,000 62,500 / / / / /  

 

3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชนการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนินการ
สำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

25,000 -      / 

2 โครงการดำเนินงาน
ศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชน 

 

30,000 -      / 

3 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดลดปัญหา
อาชญากรรมและ
จัดระเบียบสังคม 

25,000 25,000    / /  
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  3.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนางานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟู
หลังเกิดสาธารณภัย 

50,000 11,100   / / /  

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ำ 

 4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการดูแลและบำรุงรักษาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           

แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายในตำบล 

10,000 10,000  /   /  

2 โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรติ 

10,000 
 

10,000 
 

/    /  

 
4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาจัดหาพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ำ 

แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
 2 

(ม.ค.-มี.ค.) 

ไตรมาส  
3 

(เม.ย.-มิ.ย.) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการคลองสวย 
น้ำใส 

10,000 -      / 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
   5.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   

53,824   26,950       / /  

2 โครงการจัดซื้อ
เครื่องแบบ
นักเรียน  

37,700        17,875      / /  

3 โครงการจัดซื้อ
เครื่องเล่นเพ่ือ
ส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 
  

212,976     183,396    / /  

4 โครงการจัดซื้อ
หนังสือเรียน    

23,200        11,000          / /  

5 โครงการจัดซื้อ
อุปกรณ์การเรียน    

33,640      15,950    / /  

6 โครงการปัจฉิม
นิเทศเด็กเล็กหลัง
จบปีการศึกษา
และพิธีมอบใบอนุ
บัตรศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,000      -      / 

7 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ  

30,000      50,000       /   /  

8 โครงการอบรม
การผลิตสื่อพัฒนา
บุคลากร   

20,000      -      / 

9 โครงการอาหาร
กลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

899,640         645,849        / / / / /  

 
 



13 

 

 

 

5.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาส่งเสริมกีฬานันทนาการและการท่องเที่ยว 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-ม.ีค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการกีฬา
ต้านยาเสพติด 
(วังทองเกมส์) 
  

200,000      271,464      /    /  

 
5.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น      

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

     ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการประเพณี 
วนัสงกรานต์ 

160,000 150,800   /  /  

2 โครงการส่งเสริม
และอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

20,000 -      / 

3 โครงการจัดงานรัฐ
พิธีและงานพิธี
สำคัญ 

25,000 25,000    / /  

4 โครงการจัดขบวน
แห่และร่วม
กิจกรรมงาน
ประจำปี 

25,000 8,000  /   /  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
๖.๑ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสาธารณสุขชุมชน 

แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนินการ
จริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

180,000 180,000    / /  

 
6.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 

แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนินกา
รจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตมาส  
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

31,500 31,500   /  /  

2 โครงการธนาคาร
ขยะ 

20,000    -      / 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชนและ
ประชาชนทั่วไป         

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนินการ
จริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค-ธ.ค.) 

ไตรมาส 
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรม
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
และทัศนศึกษาดูงาน
นอกสถานที่ 

300,000    309,770  /   /  

 
 
7.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผู้นำชุมชน
และประชาชนทั่วไป         

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

งบประมาณ
ตาม

ข้อบัญญัติ 

ดำเนิน 
การจริง 

ระยะเวลาการดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ไตรมาส 
1 

(ต.ค.-ธ.ค.) 

ไตรมาส  
2 

(ม.ค-มี.ค.) 

ไตรมาส 
3 

(เม.ย-มิ.ย) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค-ก.ย.) 

ดำเนิน 
การสำเร็จ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

1 โครงการ อบต.
เคลื่อนที่และประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน 

5,000    -      / 

2 โครงการจัดการ
เลือกตั้ง 

10,000    -      / 

3 โครงการเตรียมการรับ
เสด็จฯ 

20,000 -      / 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
แนวทางการติดตามและประเมินผล 

 (1)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที ่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการ
เหมาะสมถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่ 

 (2)  ความสอดคล้อง (relevance) 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  

ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  (คสช.)  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนา  แนวทางการพัฒนา  นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  
ความต้องการของประชาชนและชุมชน 

(3)  ความพอเพียง  (adequacy) 
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นความโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
ได้ในชุมชน  และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึงงบประมาณของท้องถิ่น 
  (4)  ความก้าวหน้า  (Progress) 
  พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

 1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค – บริโภคทุกครัวเรือน  
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน  และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง 
   2)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   เด็กได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงอาชีพมีความเข็มแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคง
แข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
   3)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดพนัน  อบายมุข  และ
การทะเลาะวิวาท 
   4)  ด้านเศรษฐกิจ  พาณิชยการและการท่องเที่ยว 
   มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น  มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น  ประชาชน
มีรายได้เพ่ิมข้ึน  และเพียงพอในการดำเนินชีวิต 
   5)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น  ปราศจากมลภาวะที่เป็นพิษ  ขยะในชุมชน
ลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเสียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น 
   6)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  
ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก  เกิดความตระหนัก  และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  และสืบ
สานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายด้านวัฒนธรรม  ทั้งที่เป็นชีวิต  ค่านิยมที่ดีงาม  และความเป็นไทย  รวมทั้งได้
เรียนรู้ความสำคัญ  รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในถ้องถิ่น   ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น  
อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 
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  (5)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่มีผลกระทบเกิดขึ้น
หรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูก
ใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า  ทรัพย์สินของ  เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 
  (6)  ประสิทธิผล (effectiveness) 
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของหมู่บ้านประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มีผลกระทบต่อ
ประชาชนในชุมชนหรือไม่ 
  (7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) 
  ประชาชน  หมู่บ้าน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล  ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนา
จังหวัด  ภูมิภาพและระดับประเทศ 
  (8)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ  (process evalution) 
  เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานมราเกี่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพ
ของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ  ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร  
ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ  กระบวนการเหมาะสม  ถูกต้องหรือไม ่
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน  ได้ 20 คะแนน) 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ   (คะแนนเต็ม 20 คะแนน  ได้ 15 คะแนน) 
3.  ยุทธศาสตร์ (คะแนนเต็ม 60 คะแนน ประกอบด้วย) 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
 3.2 แผนพัฒนาเศษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั้งยืน (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
 
1.1 วิสัยทัศน์   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน)  
1.2 กลยุทธ์   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
1.3 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
1.4 จุดยืนทางยุทธศาสตร์   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
1.5 แผนงาน   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
1.6 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
1.7 ผลผลิต/โครงการ   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 

(รวมคะแนนเต็ม 100 คะแนนที่ได้ 92 คะแนน) 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา  ท้องถิ่น 
     การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

(คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ได้ 10 คะแนน) 
1. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

(คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ได้ 8 คะแนน) 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ได้ 9 คะแนน) 
3. แผนงานและยุทศาสตร์การพัฒนา 

(คะแนนเต็ม 10 คะแนน  ได้ 10 คะแนน) 
4. โครงการพัฒนา   (คะแนนเต็ม 60 คะแนน) 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่งบประมาณได้ถูกต้อง  
      (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
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5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
      (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก         
ประชารัฐ   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)    
      (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.10 มีประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 4 คะแนน) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์   (คะแนนเต็ม 5 คะแนน  ได้ 5 คะแนน) 

(รวมคะแนนเต็ม 100 คะแนนที่ได้ 85 คะแนน) 
 
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
                     ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ในแผนพัฒนาประจำปี 2568 นั้น สามารถประเมิน
ประเมินผลในเชิงคุณภาพ ได้ดังนี้ 
1.ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ ตามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  ฯ    
ร้อยละ 21.2 ซึ่งถือว่าเป็นการพัฒนาในด้านโครงสร้างพื้นฐานการบริหารการคมนาคมที่สะดวก มีการซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในตำบล ครบทั้ง 9 หมู่บ้านและมีการก่อสร้างถนนลูกรัง มีการปรับปรุงพื้นที่ก่อสร้างสำนักงาน อบต.แห่งใหม่ และขุด
เจาะน้ำบาดาลสำนักงาน อบต. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคขยายไฟฟ้าแรงสูงพร้อมหม้อแปลงสำนักงาน อบต.แห่งใหม่    
มีการก่อสร้างประปาผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ 1-9 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ 
2.ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
        การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ร้อยละ 8.5 มีการดำเนินการส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับกลุ่มอาชีพและเกษตรกรต่างๆ ภายในตำบล 
ผ่านโครงการการเนื่องมาจากพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตพระบรมราชินีนาถและโครงการศูนย์สาธิตคน
ต้นแบบพระเจ้าหลานเธอพระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา มีการฝึกอบรมและส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง มีการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์
ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรและอนุรักษ์พันธ์ปลาน้ำจืดพร้อมปล่อยกุ้ง เพื่อให้ประชาชนสามารถประกอบอาชีพและ    
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3.ด้านการพัฒนาด้านสังคม 
        การพัฒนาทางด้านคนและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ได้ร้อยละ 19.1 มีการพัฒนาและสงเคราะห์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์ การป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด เพื่อช่วยเหลือประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีการฝึกอบรมวินัยจราจร ส่งเสริมพัฒนากลุ่มสตรีวัง
ทอง อุดหนุนงานรัฐพิธี งานประเพณีและศาสนาพิธี ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน การรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการฝึกซ้อมแผนพัฒนาป้องภัย อบต.วังทอง ฝึกอบรมทบทวนเจ้าหน้าที่กู้ชีพกู้ภัย ตำบล     
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วังทอง การลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล การป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชานที่เกิดจากสาธารณภัย ต่าง ๆ 
4.ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน ได้ร้อยละ 6.3 ได้ดำเนินโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ฯ และการส่งเสริม ปรับปรุง
ทัศนียภาพภูมิทัศน์ภายในตำบลวังทอง 
 
5.ด้านการพัฒนาด้านการศกึษาและวัฒนธรรม 
        การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทองสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน ได้ร้อยละ 29.7 ถือเป็นการให้บริการประชนในระดับหนึ่ง องค์การบริหารส่วนตำบล
วังทองได้ให้ความสำคัญกับชุมชนในด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตตำบลวังทอง ทั้ง 3 โรงเรียน
โดยได้ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณ โครงการอาหารกลางวัน โครงการอาหาร(เสริม)  ล้วนเป็นโครงการพัฒนาคนตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัยและการแข่งขันกีฬาเยาวชนท้องถิ่นสัมพันธ์ต้านยาเสพติด อุดหนุนการแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียน กีฬาสีของนักเรียน 
และด้านประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ได้ให้ความสำคัญกับโรงเรียน ชุมชนในการสืบ
ทอดวัฒนธรรมประเพณีภายในท้องถิ่นโดยดำเนินการส่งเสริมสนับสนุน สามหายไปจากชุมชนเพื่อสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี
เหล่านั้น ประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในวันสงกรานต์ ฯลฯ ให้คงไว้ให้ลูกหลานเรียนรู้และสืบทอดต่อไป 
6.ด้านการพัฒนาด้านสาธารณสุข 
        การพัฒนาด้านสาธารณะสุข ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ร้อยละ 6.3 องค์การบริหารส่วนตำบลวังทองได้ให้ความสำคัญกับชุมชนในการอุดหนุนกองทุนประกันสุขภาพ 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เพื่อป้องกันและระงับโรคติดต่อ ให้ประชาชนในทุกพื้นที่ทุก
หมู่บ้าน ตลอดทั้งอำนวยความสะดวกความอยู่ดีมีสุขให้กับประชาชนในตำบล 
7.ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
        การพัฒนาด้านการบริหารงบจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถ
พัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 8.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร การเดินทางไปราชการ การอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพบุคลากร ส่งเสริมบุคลากรให้เกิดการเรียนรู้และมีพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการปรับปรุงพัฒนาและจัดหาเครื่องมือ
เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการให้บริ การประชาชน มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 
ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
        1. กฎระเบียบฯ ข้อบังคับมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาทำให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามระเบียบ
ข้อบังคับ โดยเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้างเป็นต้น 
        2. งบประมาณในการดำเนินงานมีน้อยไม่เพียงพอในการดำเนินงานและแก้ไขปัญหาของประชาชน 
        3. การดำเนินงานล่าช้าไม่ทันต่อการแก้ไขปัญหาและความเดือดร้อนของประชาชน 
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4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล  
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ดำเนินการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมท้องถิ่น ในระดับหมู่บ้านและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระดับตำบล อำเภอ เนื่องจากในเขต
องค์กรการบริหารส่วนตำบลนั้น ชาวบ้านซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบ ัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการทั ้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 
1.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรอบปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น 
สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการร่วมกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่
จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

1.1 โอกาส (o : opportunity) 
(1)  ผู้บริหารเอาใจใส่ในการทำงาน ประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที่เกี ่ยวข้องทำให้สามารถผลักดัน

นโยบายอย่างต่อเนื่อง 
(2)  กระแสทางสังคมเก่ียวกับคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐานทางการเมืองของประชาชน ทำให้ประชาชนเรียกร้องและ

เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา 
(3)  ระบบข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยีที่ไร้พรมแดน ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็ว

เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 
(4)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล เช่น โครงการตำบลละ 5 ล้าน หมู่บ้านละ 2 แสน 
(5)  มีศูนย์ดำรงธรรมระดับอำเภอ ระดับท้องถิ่น 

1.2 อุปสรรค (T : Threat)  
(1) อยู่ไกลจากจังหวัด ทำให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
(2) บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง เช่น การทำบัตรผู้พิการงานทะเบียนและบัตร 
(3) มีปัญหาการพัฒนาบริเวณคาบเกี่ยวระหว่าง ระหว่างหน่วยงานท้องที่และท้องถิ่นในการดำเนินงาน

โครงการต่างๆ 
(4) ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง มีงบประมาณจำกัดเมื่อ

เทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลตามกฎหมายอื่น ตาม
ภารกิจถ่ายโอนฯ ตามนโยบายท้องถิ่น นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 
2. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อน
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี ่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ ้นได้ ซึ ่งการติดตามและ
ประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน โดยคณะกรรมการได้กำหนดการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายในโดยการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน โอกาส ข้อจำกัด 
ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

2.1 จุดแข็ง (S : Strength) 
(1) ประชาชน ผู้นำหมู่บ้าน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง 
(2) เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มามีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา 
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(3) ประชาชนยังยืดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(4) ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่ ข้าว ยางพารา ฯลฯ 
(5) มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
(6) มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
(7) ผู้บริหารระดับสูงให้ความสำคัญกับการจัดทำแผนพัฒนาฯ รวมทั้งการนำแผนไปสู่การปฏิบัติและเป็นผู้มี

วิสัยทัศน์ในการบริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(8) ผู้นำหมู่บ้านให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
(9) มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนทำให้มีน้ำใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 

  (10)  องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา  
ความเดือดร้อนของประชาชน 

(11)  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5 แห่งสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
(12)  มีวัด 12 แห่ง 
(13)  มีศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารในหน่วยงาน ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
(14)  หมู่บ้านในเขตตำบลวังทองมีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในหมู่บ้านได้รับทราบ  ข้อมูล

ข่าวสาร 
(15)  มีกองทุนในหมู่บ้าน 
(16)  มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  
(17)  เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนทราบปัญหาความต้องการอย่างแท้จริง 

2.2 จุดอ่อน (W :Weakness) 
(1) คนในวัยทำงาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานทำในเมืองและต่างประเทศ 
(2) ครัวเรือนที่ยากจนส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทำให้ขาดรายได้ 
(3) ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือดำเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(4) องค์การบริหารส่วนตำบลวังทองเป็นตำบลที่อยู่ห่างไกลจากตัวเมือง ข้าวของราคาแพง เพราะต้องนำมา
จากแหล่งอื่น จึงมีการบวกราคาค่าขนส่งเข้าไปอีก เช่น น้ำมัน เสื้อผ้า นุ่งห่ม ฯลฯ 
(5) สถานศึกษาในตำบลมีเฉพาะโรงเรียนสังกัด สพฐ. ระดับประถมศึกษา และมีโรงเรียนขยายโอกาศถึง
มัธยมศึกษาตอนต้นเพียงแห่งเดียว 
(6) องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญเฉพาะด้านอยู่ 2 ตำแหน่ง ได้แก่ เจ้า
พนักงานสาธารณสุขชุมชน, นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
(7) ไม่มีตลาดสดที่ดำเนินการโดยสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
(8) ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพื่อจ้างคนในท้องถิ่น  
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป็นการก่อสร้างและซ่อมบำรุงทางคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำให้มีความสะดวกรวดเร็ว  และมีระบบ
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ รวมทั้งโครงสร้างพื้นฐาน  ที่สมบูรณ์และได้มาตรฐาน  เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ดา้น
อ่ืนๆให้ประสบความสำเร็จ   
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน  มีการดำเนินการปรับปรุง  ซ่อมแซม ก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
ความจำเป็นพื้นฐาน  เช่น ก่อสร้างถนนลาดยาง  ถนน คสล . ถนนภายในหมู่บ้าน ฯลฯ แต่ยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่  
ปริมาณและคุณภาพถนนไม่เพียงพอ  ถนนที่มีอยู่บางแห่งชำรุดเสียหาย  บางพื้นที่ไม่มีระบบระบายน้ำ  ปัญหาสิ่ง
สาธารณูปโภคในชุมชนที่มีผลต่อการดำรงชีวิตและการปะกอบอาชีพ  รวมถึงความไม่พอเพียงของบริการสาธารณะ  
เช่น  มีสภาพชำรุด  น้ำประปา ไฟฟ้าสาธารณะ ในบางพ้ืนที่ยังไม่ครอบคลุมทุกครัวเรือน 

 
(2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 

เป็นการสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน
ท้องถิ่น  โดยเฉพาะผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าและสามารถขายการตลาด  
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

ในด้านเศรษฐกิจ  องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง  ยังต้องดำเนินการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับประชาชนผู้มี
รายได้น้อย  ขาดความรู้  และทักษะในการประกอบอาชีพ  รวมถึงการพัฒนาและการให้ความรู้ทางด้านเศรษฐกิจ  
 
(3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

  เป็นการสร้างชุมชนเพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง  ทุกคนสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและเกิดความ
สันติสุข เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีที่จำเป็นต่อการอยู่รอดขั้นพื้นฐาน เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายใน
ชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬาให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  เป็นการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต  การศึกษา การป้องกันโรค    
การระงับโรค  การสร้างชุมชนให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาด้วยวิถีการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับท้องถิ่น  การส่งเสริม
ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และ  การรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  การเสริมสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การดูแลผู้ด้อยโอกาสในสังคม  เด็ก สตรี  คนชรา ผู้พิการ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  ให้ได้รับ
สวัสดิการภาครัฐอย่างท่ัวถึงการส่งเสริมการกีฬา  สาธารณสุข  และสังคมเชิงบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  

 
(4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและแหล่งน้ำ 

เป็นการพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน  และ
เสริมสร้างฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่ตลอดไปสู่การปฏิบัติ  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบล  ให้เชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวของอำเภอและจังหวัด 
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ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที ่ยวและการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านจันทน์  ได้ดำเนินโครงการเพื่อการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น การ
ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนร่วมกันดูแล  รักษา ฟื้นฟู  เพื่อให้เกิดความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 
(5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

เป็นการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  โดยเน้นที่ตัวเด็ก สถานที่ศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

ในด้านการศึกษา จะส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาให้มีคุณภาพ  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ความพร้อมให้กับเด็กให้เหมาะสมตามวัย 
 
(6)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

เป็นการพัฒนาคุณภาพส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสาธารณสุขชุมชน รวมถึงการป้องกันและระงับ
โรคติดต่อให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

ในด้านงานสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสาธารณสุขชุมชน รวมถึงการป้องกันและระงับ
โรคติดต่อให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
 (7)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

   เป็นการบริหารการจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  สามารถให้บริการกับประชาชนได้อย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม  ทำให้ประชาชนที่มารับบริการเกิดความพึงพอใจ  รวมทั้งมีทัศนคติที่ดีต่อการบริหารจัดการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านจันทน์   เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบ
การทำงานของรัฐและให้บรรลุแนวทางการดำเนินงาน  การบริหาราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
ผลการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

การนำยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารการจัดการไปสู่การปฏิบัติ  ส่งผลให้ระบบการ
บริการจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง สามารถตอบสนองต่อภารกิจในด้านต่างๆได้ในระดับหนึ่งด้วยการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน  คน และวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนสิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆให้สามารถบริการ
ประชาชนได้อย่างมีปะสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  แต่ท้องถิ่นยังต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบการทำงาน  และ
เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรให้มีคุณภาพ  โดยคำนึงถึงประชาชนเป็นศูนย์กลาง  เพื่อให้สามารถบริการประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว  ถูกต้อง และทันสมัย 
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บทที่ 4 
บทสรุป 

 
 

1.สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ●เชิงปริมาณ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จำนวน
โครงการ 
ปี  2568 

จำนวน
โครงการที่

ปฏิบัติได้จริง 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 47 10 21.2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 47 4 8.5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 47 9 19.1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และแหล่งน้ำ 

 
47 

 
3 

 
6.3 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

 
47 
 

 
14 
 

29.7 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 47 3 6.3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครองและการ
บริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

47 4 8.5 

รวม 329 47 99.6 
 

 ●เชิงคุณภาพ 
  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (2566-2570)  ไปสู่การปฏิบัติ  ส่งผลให้การปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านจันทน์  ตอบสนองต่อภารกิจในด้านต่างๆ และเกิดการพัฒนาท้องถิ่นได้ในระดับดี และส่งผลให้
การดำเนินโครงการสามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่   และสามารถแก้ไขปัญหา
ของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
  

 ●ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาประจำปีมีจำนวนมาก  แต่งบประมาณรายจ่ายประจำปีมีจำนวนจำกัด  

ทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ทุกโครงการและทุกยุทธศาสตร์ 
2. มีการตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้แต่ไม่ได้ดำเนินการ   
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2.ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

1. ในการจัดทำแผนพัฒนาประจำปี  ควรจะนำโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของประชาชนที่
ต้องการการแก้ไขเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จำเป็นเพื่อให้สามารถจัดสรรงบประมาณดำเนินการได้อย่างครบถ้วนทุก
โครงการ 
 2. โครงการใดที่ไม่มีความจำเป็นหรือไม่สามารถดำเนินการได้สมควรยกเลิกหรือไม่ ควรนำมาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาประจำปี  เพื่อผลการดำเนินการประจำปีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
 3. โครงการแต่ละโครงการที่มีการดำเนินการ  หน่วยงานเจ้าของงบประมาณควรมีการติดตามและประเมินผล
โครงการ  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการตัดสินใจในการแก้ไข  ปรับปรุง  ยกเลิกหรือดำเนินการต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



27 

 

 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 

เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

………………………………….. 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น      
และคณะกรรมการพัฒนา พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับตั้งแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
            เพื่อให้รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนตำบลวังทองจึงขอประกาศผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
      ประกาศ  ณ  วันที่  26  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 

                                            
                      

(นายชัยรัตน์  พิลาวัลย์) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง 
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